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 【生徒数３３０名】
  

 
 
 
 
 

学校教育目標　  　  自ら考え　 心豊かに　 たくましく生きる力の育成 
 
 
学校経営の方針　 
 
（１）　 主体的に学ぶ生徒の育成　 －学び合い－ 
（２）　 豊かな心の育成　 －認め合い－ 
（３）　 社会人基礎力の育成　 －経験値の蓄積－ 
（４）　 地域とともに歩む　 －地域に貢献できる心づくり－ 
 
具体的努力事項　  
 
（１） 生徒が主体的・協働的に学び、わかる喜びを体得できる学習活動を展開する 
（２） コミュニケーションスキルの向上及び自己有用感の高揚に努める 
（３） 体験学習の充実を図り、社会人となるための基礎を培う 
（４） 地域の課題解決に貢献できる心づくりに努める 
 
　※　上記の目標や努力事項を達成し、生徒が豊かな学校生活を送れるよう、全教職員が一丸となって取り組ん
　　でまいります。　 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
　９日（水）の午後、令和７年度藤代中学校第４９回入学式が行
われました。晴天に恵まれ、春の暖かさの中、颯爽と登校する新
入生の姿に心躍る思いでした。また、新入生一人一人の返事や態
度からは、新たな生活への希望や意気込みが強く感じられ、とて

 も立派な入学式となりました。
　さて、本校では計６つの小学校からの入学のため、新しい友達
との新生活が始まります。中学校というステージの変化だけでな
く、これまで小学校で築いてきた友人関係にも変化が出てくるこ
とでしょう。それは怖さもありますが、友人関係の広がりという
楽しさもあります。これまでの先輩たちを見ていると、後者の方

 が大きいように思います。
　そこで大切なのが一人一人の違いを理解し、それを受け止め、
相手を尊重できるということです。今後社会に出ていくための準
備として、思いやりのある優しい行動を取れるよう、皆で学んで
いってほしいと思います。

 　

校 長 室 か ら 
　 
　校長の岡崎学です。今年度もどうぞ
よろしくお願いいたします。 
　さて、今年度の本校の学校経営方針
や具体的努力目標を上に記しました。
すべては生徒一人一人のため、これら
の目標達成を目指し、教職員一同日々
努力してまいります。 
　また、中学校は社会人としての基礎
を身に付ける場でもあります。「当た
り前のことを当たり前にできる」を目
標に、生徒と協働の姿勢で、社会人基
礎力の育成に向け、精一杯取り組んで
まいります。 
　さらに、上記にはありませんが目指
す学校像として「生徒と教職員が、と
もに笑顔の溢れる学校」を追求するこ
とで、「通ってよかった」、「通わせて
よかった」と思っていただけるような
藤代中学校にしていきたいと思いま
す。 
　保護者の皆様、本校の教育活動に、
どうぞご理解ご協力のほど、よろしく
お願い申し上げます。 

　　 
＊　 今年度の経営方針は、
学校運営協議会の皆さん
と熟議を重ねて、作成した
ものです。


